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Harmonogram praktyki przedmiotowo-metodycznej

. | Zakres przykladowych czynnoSci Liczba godzin
hospitowanie lekcji
prowadzenie lekcji
opracowywanie konspektow
petnienie dyzurow

wykonywanie pomocy dydaktycznych

zapoznanie si¢ z organizacjq szkoty

sprawdzanie zeszytow
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opracowanie, przeprowadzanie i
poprawianie sprawdzianow

o

autoewaluacja i krotka refleksja w formie
pisemnej

10. | rozmowy z psychologiem i pedagogiem

i1

12. |Suma godzin Razem:

5. Ocena przygotowania merytorycznego studenta z zakresu przedmiotu
specjalistycznego (skala 0cen 2-5) ......ccccvveiriincriinennniinnnniinssssennnisnniciinenn
6. Ocena przygotowania metodycznego do zaje¢ dydaktycznych (skala: stabo,
$rednio, dobrze, bardzo dobrze) :
a) umiejetnosci formulowania CElOW .........ccevessissorsassesssasmmssssnaasussssonasnasassasenss
b) umiejetnosci doboru i  wykorzystania metod oraz srodkow
dydalebyomnyeh. .o b R R SR S R
¢) kompetencje w zakresie oceniania UCZNIOW.........c.eeeruerrmenueniueiessesssnsesnsienns

7. Poziom zaangazowania osobistego w przygotowaniu i przeprowadzeniu
zajec ( staby, sredni, dobry, bardzo dobry):
8) JEKCYINYOR ..nsoennrescssonsssussnssisssssisibassibissiosusssiviansisssoniogossussnssvinuivonovpisbassiiions
b) pozalekcyjnych i isiniinnuiniiimniiiinmdaiiteaiiiitiamiiiiis
8. Postawa w trakcie praktyki (skala: staba, srednia, dobra, bardzo dobra)



a) obowiazkowosé praktykanta: ....iiiiniminiiiminiianimiaiinii i
b) odpowiedzialnos€ praltykanta ... qicusauanmsnamniiasiiiaariiia
¢) KreatyWinosSe PTaKIVKAE .. ... vusisniiisiiiseiies i
) USROS ANSRWADIEOIE .« xcomwmmmns o o s S TR
€) UMIEjEtNOSE reflekSii ..vveirrieiiiiiciicic e

9. Umiejetno$¢ nawiazywania kontaktow (skala: staba, $rednia, dobra, bardzo
dobra) :
a) z mlodzieza (gotowos¢ do wspotpracy, zyczliwosé, umiejetnos¢ empatii,

Kultura 0SODISTA I1P.) veveereeeeiieeiee e ieeie e s cae s sa s e s e sn e eaesaens
b) z gronem pedagogicznym (umiejetnos¢ korzystania z doswiadczen
innych, gotowos¢ do wspdlpracy, itd.): .......c.cccveveiireceiienerrice e

10. Ogolna ocena praktyki (skala ocen : 5, 4+, 4, 3+, 3,2))
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podpis i pieczatka opiekuna praktyk UMK



ZALACZNIK DO DZIENNIKA PRAKTYK NAUCZYCIELSKICH
dla studenta kierunku FILOLOGIA POLSKA
na Wydziale Filologicznym UMK

Imi¢ 1 nazwisko praktykanta

SpecialNOSE/TOK STUAIOW: ...

Termin rozpoczecia praktyk ... Termin zakonczenia ....

Efekt ksztatcenia

Stopieﬁ realizacji™*

[

Ma ugruntowana wiedz¢ polonistyczna, dobrze orientuje sig¢ w
zagadnieniach  wspolczesne)  humanistyki  (filozofia,
socjologia, historia) oraz ma dobre rozeamanie w sztuce
(dawnej 1 wspolczesne)).

Jest praktycznie przygotowany do realizowania zadan
zawodowych (dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych), wynikajacych z roli nauczyciela.

Potrafi pracowa¢ z uczniami, indywidualizowa¢ zadania 1
dostosowywa¢ metody 1 tresct do potrzeb 1 mozliwosci
ucznidow (w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w $wiecie 1 w
nauce.

Potrafi  analizowa¢ whasne dziatania  pedagogiczne
(dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze), wskazywac
obszary wymagajace modyfikacji, potrafi eksperymentowac 1
wdraza¢ dzialania innowacyjne, prowadzi systematycznie
samokontrole pracy oraz potrafi uchwycic jej efekty.

Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy,
projektuje i wykonuje dziatama pedagogiczne (dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze).

* w skah czterostopniowej: bardzo debry, dobry, zadowalajacy, niezadowalajacy

1 podpis reprezentujgee] go osoby

Pieczeé zakladu pracy Zatwierdzil

Wydziglowy Koordynator Praktvk




