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Załącznik 


 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej


z dnia……..……(Nr………poz……….)


	     Sygnatura  sprawozdania (wypełnia MPiPS)


	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ministerstwo Pracy 

i Polityki Społecznej
	Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności 

organizacji pożytku publicznego
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	· Formularz należy wypełnić w języku polskim, drukowanymi literami;

· Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;

· We wszystkich pytaniach, w których istnieje możliwość wyboru odpowiedzi, należy zaznaczyć właściwe odpowiedzi znakiem X; 

· We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (-);



	Miejsce na notatki MPiPS


	Data wpłynięcia sprawozdania 

(wypełnia MPiPS)



	
	
	

	I. Dane organizacji pożytku publicznego

	1. Nazwa organizacji
	FUNDACJA „TRADITIO EUROPAE”

	2. Adres siedziby i dane kontaktowe
	Kraj POLSKA
	Województwo KUJAWSKO-POMORSKIE
	Powiat TORUŃ

	Gmina TORUŃ
	Ulica BARTKIEWICZÓWNY
	Nr domu 89D
	Nr lokalu 4

	Miejscowość TORUŃ
	Kod pocztowy 87-100
	Poczta TORUŃ
	Nr telefonu 503 55 11 62

	 Nr faxu -
	E-mail FUNDACJA@TRADITIO-EUROPAE.ORG
	Strona www WWW.TRADITIO-EUROPAE.ORG 

	3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym
	29.10.2007

	4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku publicznego
	20.01.2009

	5. Numer REGON
	340375751
	6. Numer KRS 
	0000291792


	7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego) 
	BARBARA BIBIK – PREZES ZARZĄDU

	
	BARTOSZ AWIANOWICZ – WICEPREZES ZARZĄDU

	
	RAFAŁ TOCZKO – SEKRETARZ ZARZĄDU

	
	WIOLETA DUDEK – SKARBNIK ZARZĄDU

	
	MAGDALENA NOWAK – CZŁONEK ZARZĄDU

	
	ZOFIA LEWANDOWSKA – CZŁONEK ZARZĄDU

	
	DAMIAN JASIŃSKI – CZŁONEK ZARZĄDU

	8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub nadzoru)
	MARIAN SZARMACH – FUNDATOR

	
	PRZEMYSŁAW NEHRING – PRZEWODNICZĄCY RADY 

	
	TOMASZ SAPOTA – WICEPRZEWODNICZĄCY RADY

	
	ALICJA BRUSEWICZ – SEKRETARZ RADY

	
	KAZIMIERZ KORUS – CZŁONEK RADY

	
	MARIUSZ ZAGÓRSKI – CZŁONEK RADY

	
	GENOWEFA MALICKA – CZŁONEK RADY

	9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)
	1. Działalność naukowa, edukacyjna, oświatowa, kulturalna i wydawnicza mająca na celu badanie oraz popularyzację kultury i tradycji europejskich, zwłaszcza dziedzictwa grecko-rzymskiego antyku oraz działalność na rzecz ochrony dóbr kultury i tradycji europejskich.

2. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami.

	10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na podstawie statutu organizacji)                        
	Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:

1. inicjowanie oraz realizacja programów badawczych dotyczących kultury antycznej i jej dziedzictwa,

2. wspieranie programów i przedsięwzięć podejmowanych przez placówki prowadzące działalność naukową, edukacyjną, oświatową, kulturalną oraz programów współpracy międzynarodowej w zakresie zbieżnym z celami statutowymi Fundacji,

3. inicjowanie oraz wspieranie programów stypendialnych,

4. inicjowanie oraz wspieranie przedsięwzięć wydawniczych, zwłaszcza przekładów z języków klasycznych,

5. uczestniczenie w programach na rzecz rozwoju nauki, kultury, sztuki, oświaty w obszarze zbieżnym z celami statutowymi Fundacji,

6. rozwijanie kontaktów naukowych polskich i europejskich badaczy starożytności,

7. organizowanie wykładów, publicznych dyskusji, warsztatów i konferencji popularyzujących badania nad światem starożytnym, 

8. organizowanie i finansowanie inicjatyw służących popularyzacji badań nad antykiem, takich jak przedstawienia teatralne, happeningi, wystawy, projekcje filmowe, konkursy itp.,

9. nauczanie języków klasycznych,

10. stworzenie i prowadzenie portalu internetowego poświęconego naukom o starożytności i dziedzictwu antyku,

11. popularyzacja osiągnięć nauki europejskiej i polskiej poprzez założenie i uzupełnianie księgozbioru zawierającego prace z zakresu badań nad antykiem i jego recepcją,

12. współpraca z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami pozarządowymi oraz naukowymi w zakresie wymienionym w celach działania Fundacji,

13. pozyskiwanie środków na realizację zadań w kraju i za granicą.

	11. Najważniejsze sfery działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej)
	1. EDUKACYJNA

2. KULTURALNA

3. NAUKOWA



	II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

	1.Opis działalności pożytku publicznego 

	1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
	1. We współpracy z Katedrą Filologii Klasycznej i Toruńskim Kołem Polskiego Towarzystwa Filologicznego kontynuowano pierwszy z programów Fundacji – „Ligę Starożytniczą”. Jest to specjalny program opracowany w formie konkursu, którego celem jest popularyzacja wiedzy o kulturze antycznej, rozbudzanie i pogłębianie zainteresowań antykiem oraz kształtowanie wśród młodzieży świadomości wspólnej tradycji europejskiej. Raz w miesiącu uczniowie uczestniczą w wykładach prowadzonym przez pracowników naukowych lub doktorantów, po wykładach organizowane są testy sprawdzające wiedzę uczniów. Na konkurs organizowany od roku szkolnego 2007/ 2008, rozkrocznie, zgłasza się od 150 do 250 uczniów ze szkół ponadpodstawowych z całego województwa kujawsko-pomorskiego. W 2013 roku, w czerwcu, zakończyliśmy VI edycję konkursu, do której zgłosiło się ponad 160 uczniów. We wrześniu 2013 rozpoczęliśmy natomiast nabór do VII edycji konkursu, do której zgłosiło się 183 uczniów. W latach 2009-2013 na działania w ramach Ligi starożytniczej otrzymaliśmy dotację z Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego [w roku 2013 w wysokości 2000,00 PLN, całkowity koszt projektu: 2900,05 PLN]. W związku z dużym zainteresowaniem naszą inicjatywą ze strony uczniów z całego regionu Kujawsko-Pomorski Kurator Oświaty obejmuje naszą inicjatywę honorowym patronatem co roku od w roku szkolnego 2009/ 2010. Informacje na temat Ligi starożytniczej dostępne są na stronach naszego portalu internetowego – www.traditio-europae.org.

2. Kontynuowano uzupełnianie zasobów portalu internetowego www.traditio-europae.org. Portal ten udostępnia (za zgodą autorów i wydawców) naukowcom, studentom oraz wszystkim zainteresowanym antykiem opublikowane artykuły naukowe, ponadto znajdują się na nim bibliografia polskich prac poświęconych starożytności oraz informacje o aktualnie realizowanych przez polskich badaczy projektach naukowych i wydawniczych oraz kongresach, konferencjach i wykładach. Tak pomyślany portal ma stać się platformą użyteczną dla archeologów, filologów klasycznych, filozofów, historyków, historyków sztuki oraz polonistów i neofilologów badających recepcję antyku.

3. Kontynuowaliśmy rozpoczęty przez nas we wrześniu 2010 r. cykliczny projekt (warsztaty odbywają się dwa razy do roku, we wrześniu oraz w lutym) -  „Toruńskie warsztaty numizmatyki antycznej”. Projekt organizowany jest we współpracy z Instytutem Archeologii UMK oraz Oddziałem Toruńskim Polskiego Towarzystwa Numizmatycznego. Patronat nad warsztatami objął Institut für Numismatik und Geldgeschichte (Universität Wien), Zarząd Główny Polskiego Towarzystwa Numizmatycznego oraz Mennica Polska S.A. W dniach 07-09 lutego oraz 12-14 września 2013 r. odbyły się kolejne dwie edycje warsztatów, które cieszyły się dużym powodzeniem wśród numizmatyków z całej Polski. Kolejna planowana jest w dniach 06-08 lutego 2014 r. We wrześniu 2013 r., w związku z VII edycją TWNA organizowanej wspólnie z Muzeum w Brodnicy, opublikowaliśmy katalog „Monety Republiki Rzymskiej (ok. 300-31 p.n.e.). Wystawa w Muzeum w Brodnicy 12.09-31.10.2013” (Toruńskie Warsztaty Numizmatyki Antycznej, Fundacja Traditio Europae, Muzeum w Brodnicy, Brodnica-Toruń 2013, ISBN 978-83-936558-1-6).

4. W okresie od marca do czerwca 2013 r. we współpracy z Wydziałem Filologicznym UMK, Fortem IV oraz Stowarzyszeniem Inicjatyw Kulturalnych „tARTak” w Toruniu zrealizowaliśmy konkurs literacki, translatorski i fotograficzny zatytułowany „Stary Toruń oczami młodych – III edycja”, którego celem była popularyzacja wiedzy o przeszłości Torunia i jego osiągnięciach kulturowych. Adresatami projektu byli uczniowie szkół ponadpodstawowych z Torunia. Projekt był dotowany przez Wydział Kultury Urzędu Miasta Torunia (dotacja w wysokości 1000,00 PLN, całkowity koszt projektu: 1522,25 PLN). Do konkursu zgłosiło się 50 uczestników.

5. W związku z podjętą przez Fundację decyzją (w roku 2011) o ufundowaniu nagrody dla najlepszego nauczyciela języka łacińskiego w Polsce, która przyznawana byłaby uroczyście raz na dwa lata podczas walnego zjazdu Polskiego Towarzystwa Filologicznego, podczas walnego zjazdu sprawozdawczo-wyborczego PTF w dniach 26-28 września 2013 r. w Gdańsku, Zarząd Główny podjął decyzję o przyznaniu nagrody Pani Karolinie Szybce-Kmiecik z Ostrowa Wielkopolskiego.

	
	6. Od lutego do czerwca 2013 r. przeprowadziliśmy projekt „Zeus +”. Był to projekt opracowany przez wolontariuszy i praktykantów Fundacji „Traditio Europae” w formie warsztatów adresowanych do dzieci w wieku przedszkolnym (do grupy 6-latków, grupa licząca 25 osób) w Przedszkolu Miejskim nr 8 im. Janiny Awgulowej w Toruniu (ul. Chabrowa 49). Celem projektu było zaznajomienie dzieci z podstawowymi wiadomościami z zakresu mitologii grecko-rzymskiej. Od strony literackiej warsztaty przygotowaliśmy przede wszystkim na podstawie „Zeus i spółka. Mity dla dzieci” Grzegorza Kasdepkego (Łódź 2011). Warsztaty miały formę: zajęć plastycznych, zabaw edukacyjnych, pogadanek, zabaw plenerowych na terenie przedszkola. Przeprowadziliśmy sześć spotkań, w ramach których zostały przedstawione następujące tematy: Początki bywają trudne, Gdzie jest moja córka?, Nasz przyjaciel Prometeusz, Uwaga na słońce, Po nitce… do wyjścia, Hermes, ty łobuzie

7. W dniach 18-28 marca 2013 r., we współpracy z Teatrem Baj Pomorski, Stowarzyszeniem Inicjatyw Kulturalnych tARTak, Muzeum Etnograficznym w Toruniu, Zakładem Dramatu i Teatru, Katedrą Kulturoznawstwa Uniwersytetu Mikołaja Kopernika, Studenckim Kołem Teatrologicznym UMK, Fundacją Rozwoju Wolontariatu zaangażowaliśmy się także w projekt „Dotknij teatru”. Jest to cykliczny, ogólnopolski projekt przygotowany z okazji Międzynarodowego Dnia Teatru, którego celem jest stworzenie możliwości twórczego spotkania artystów teatru  i widzów. W ramach projektu przygotowaliśmy wykład o teatrze greckim oraz dyskusję o „Antygonie” Sofoklesa adresowane do młodzieży z Torunia oraz warsztaty teatralno-plastyczne adresowane do grupy 6-latków.

8. W lipcu 2013 r. opublikowaliśmy książkę „Armée Grecques et Romaines dans le Nord des Balkans”, edité par A. Rufin-Solas, en collaboration avec M.-G. Parissaki et E. Kosmidou, Fondation Traditio Europae, Ouvrage publié avec le concours du Centre "Méditerranée Antique: Civilisation et Christianisme Ancien", de l'Ecole doctorale "Mondes Anciens et Médiévaux" et du Conseil Scientifique de l'Université Paris-Sorbonne (Paris IV), Gdańsk-Toruń 2013 (ISBN: 978-83-936558-0-9).

9. We wrześniu 2013 r., we współpracy z Kołem Toruńskim Polskiego Towarzystwa Filologicznego oraz Katedrą Filologii Klasycznej UMK, zdecydowaliśmy o organizacji pozaszkolnych lekcji języka łacińskiego i kultury antycznej dla uczniów szkół toruńskich oraz wszystkich osób zainteresowanych antykiem. Po promocji projektu we wrześniu i w początkach października br., z dniem 22 października 2013 r. zostały uruchomione dwie grupy (łącznie 30 osób).

10. W związku z zakończeniem trzyletniej kadencji Zarządu Fundacji, w październiku 2013 r., na ręce Rady Fundacji złożyliśmy sprawozdanie za okres 2010-2013 i uzyskaliśmy absolutorium. Rada Fundacji zdecydowała o powołaniu dotychczasowego Zarządu na kolejną kadencję.

11. W związku z objęciem patronatem i współfinansowaniem ogólnopolskiej konferencji „Mania, enthousiasmos, furor. Szaleństwo w antycznej Grecji i Rzymie oraz w literackich nawiązaniach” organizowanej przez doktorantów i młodych pracowników Instytutu Filologii Klasycznej Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu w dniach 22-23 września 2011 r., została opublikowana publikacja pokonferencyjna współfinansowana przez Fundację: „Symbolae philologorum Posnaniensium Graecae et Latinae”, vol. XXIII/ 2, fasc. 2, Posnaniae 2013, ISBN: 978-83-7654-261-4.

	2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, „zagranica”)
	 CAŁY KRAJ

	2. Informacja dotycząca prowadzonych przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie sprawozdawczym

	1.Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra integracji społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-wychowawcze określone w przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki publiczne określone w przepisach o systemie oświaty lub niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej
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	2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1



	Lp
	Nazwa placówki
	Miejscowość/ci, w której/ych placówka prowadzi działania
	Liczba odbiorców działań placówki w okresie sprawozdawczym

	1
	-
	-
	-

	2
	-
	-
	-

	3
	-
	-
	-

	4
	-
	-
	-

	3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	Liczba odbiorców działań organizacji 

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)
	Osoby fizyczne
	ok. 350

	
	Osoby 

prawne
	-


	4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

	1.Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności)
	„LIGA STAROŻYTNICZA”

działalność wspomagająca edukację (PKD 8560Z);

działalność edukacyjna – gimnazja i szkoły ponadgimnzjalne, z wyłączeniem szkół policealnych (PKD 853);

pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 8559B)

„STARY TORUŃ OCZAMI MŁODYCH”

działalność wspomagająca edukację (PKD 8560Z);

działalność edukacyjna – gimnazja i szkoły ponadgimnzjalne, z wyłączeniem szkół policealnych (PKD 853);

pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 8559B)

„ZEUS +”

wychowanie przedszkolne (pkd 8510Z)

	
	Kod PKD: 
	8559B

	
	Kod PKD: 
	8560Z

	
	Kod PKD:
	853

	2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, „zagranica”)
	WOJEWÓDZTWO

	5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
	x tak

[image: image2.wmf] nie


	

	2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności)
	„TORUŃSKIE WARSZTATY NUMIZMATYKI ANTYCZNEJ”

pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 9609Z)



	
	Kod PKD:
	9609Z

	
	Kod PKD:
	

	
	Kod PKD:
	

	3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację odpłatnej działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, „zagranica”)
	CAŁY KRAJ

	4.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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x nie
	 

	5.Opis przedmiotu działalności gospodarczej

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności gospodarczej prowadzonej przez organizację w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności)
	-



	
	Kod PKD:
	-

	
	Kod PKD:
	-

	
	Kod PKD:
	-

	6.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację działalności gospodarczej

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, „zagranica”)
	-

	III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

	1. Informacja o przychodach organizacji

	1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków i strat)


	32 237,70

	2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

	
	1.Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego
	28 456,74

	
	2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego
	3 780,00

	
	3. Przychody z działalności gospodarczej
	-

	
	4. Przychody z działalności finansowej
	0,96

	
	5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych
	3 419,60

	
	6. Ze źródeł publicznych ogółem:
	3 000,00 

	
	
	

	
	w tym:


	a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych
	-

	
	
	b) ze środków budżetu państwa
	-

	
	
	c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego
	3 000,00 

	
	
	d) z dotacji z funduszy celowych
	-

	
	7. Ze źródeł prywatnych ogółem: 
	17 395,91

	
	w tym:
	a) ze składek członkowskich
	-

	
	
	b) z darowizn od osób fizycznych
	1 097,05

	
	
	c) z darowizn od osób prawnych
	16 298,86 

	
	
	d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)
	-

	
	
	e) ze spadków, zapisów
	-

	
	
	f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników majątkowych)
	-

	
	
	g) z nawiązek sądowych
	-

	
	
	h) ze świadczeń pieniężnych  
	-

	
	8. Z innych źródeł
	-

	2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego
	-65,86

	2. Wynik działalności gospodarczej
	-

	
w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową
	-

	3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

	1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych
	1 194,34

	2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogółem


	2 682,79

	3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania



	1
	Toruńskie warsztaty numizmatyki antycznej
	1 162,76

	2
	Liga starożytnicza
	683,00

	3
	Stary Toruń oczami młodych – III edycja
	522,25

	4
	ZEUS +
	314,78

	4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą

	1
	Propagowanie numizmatyki antycznej/ warsztaty numizmatyczne
	1 096,90  

	2
	Liga starożytnicza
	 216,50

	4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym
	Koszty ogółem:
	W tym: wysokość kosztów finansowana z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

	Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem:
	27 479,71
	2 682,79

	
	a)koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego
	22 415,95
	1 520,03

	
	b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego
	4 942,76
	1 162,76

	
	c)koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej
	-
	

	
	d)koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne świadczenia, amortyzacja
	121,00
	-

	
	e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych
	-
	-

	
	f)pozostałe koszty ogółem:
	-
	-

	IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja korzystała z następujących zwolnień
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	2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226)
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	3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości następujące prawo:
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	V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

	1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)
	                                                                                      -

	2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pełne etaty

(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)
	-

	3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
	13 osób

 

	2. Członkowie (nie dotyczy fundacji)

	1. Organizacja ma członków
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	2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku obrotowego
	           osób fizycznych

            osób prawnych
	  -

 

	3. Zmiana członkostwa w organizacji
	organizacja pozyskała……………członków

organizacja straciła……………….członków

	3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji)
	 SHAPE 



 SHAPE 




	2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
	-

	w tym:
	a) członkowie organizacji 
	-

	
	b) pracownicy organizacji 
	-

	
	c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej


	-

	
	d)członkowie organu zarządzającego
	-

	
	e) inne osoby
	-

	3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 30 dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym)
	6 osób

	w tym:
	a) członkowie organizacji 
	-

	
	b) pracownicy organizacji 
	-

	
	c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
	-

	
	d) członkowie organu zarządzającego


	-

	
	e) inne osoby


	-

	VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym 

	1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym


	3 720,00 



	w tym:
	a) z tytułu umów o pracę
	-

	
	
	wynagrodzenie zasadnicze
	-

	
	
	nagrody
	-

	
	
	premie
	-

	
	
	inne świadczenia (np. służbowy telefon, samochód) 
	-

	
	b) z tytułu umów cywilnoprawnych
	3 720,00

	2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością pożytku publicznego


	3 720,00

	w tym:
	a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego
	1 430,00

	
	b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego
	2 290,00

	3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością gospodarczą organizacji
	-

	4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	31,11

	5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	-

	6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
	23,85

	7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	260,00

	8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	-

	9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
	440,00

	10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń

(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji wówczas należy wpisać te uwagi w przygotowane pole)
	   -

	VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych
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	2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 
	-       

	3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
	-

	VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego
	X tak

 SHAPE 




	2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację



	Lp
	Nazwa zadania
	Kwota

	1
	LIGA STAROŻYTNICZA
	2 000,00

	2
	STARY TORUŃ OCZAMI MŁODYCH
	1 000,00

	3
	-
	-

	4
	-
	-

	5
	-
	-

	3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji rządowej
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	4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację



	Lp
	Nazwa zadania
	Kwota

	1
	-
	-

	2
	-
	-

	3
	-
	-

	4
	-
	-

	5
	-
	-

	IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w okresie sprawozdawczym

	1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne


	 SHAPE 



 SHAPE 




	2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację



	Lp
	Nazwa zamówienia
	Kwota

	1
	-
	- 

	2
	-
	-

	3
	-
	-

	4
	-
	-

	5
	-
	-

	X. Informacje uzupełniające

	1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki



	Lp
	Nazwa spółki
	Siedziba spółki
	% udziałów lub akcji w kapitale
	% udziału w ogólnej liczbie głosów 

	1
	-
	-
	%
	%

	2
	-
	-
	%
	%

	3
	-
	-
	%
	%

	2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem



	1
	-

	2
	-

	3
	-

	3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym



	Lp
	Przedmiot kontroli
	Organ kontrolujący
	Data zakończenia kontroli

	1
	-
	-
	-

	2
	-
	-
	-

	3
	-
	-
	-

	4
	-
	-
	-

	4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
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	5. Dodatkowe informacje

(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

	

	Sporządził/a

Imię i nazwisko

Funkcja

BARBARA BIBIK

Prezes Zarządu Fundacji
	Podpis

(na oryginale)
	Data wypełnienia sprawozdania


	Miejsce na pieczęć organizacji o ile organizacja posiada pieczęć



	BARTOSZ AWIANOWICZ

Wiceprezes Zarządu Fundacji
	(na oryginale)
	
	

	RAFAŁ TOCZKO

Sekretarz Zarządu Fundacji
	(na oryginale)
	
	

	WIOLETA DUDEK

Skarbnik Zarządu Fundacji
	(na oryginale)
	
	

	MAGDALENA NOWAK

Członek Zarządu Fundacji
	(na oryginale)
	
	

	ZOFIA LEWANDOWSKA

Członek Zarządu Fundacji
	(na oryginale)
	
	

	DAMIAN JASIŃSKI

Członek Zarządu Fundacji
	(na oryginale)
	
	


WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

FUNDACJA „TRADITIO EUROPAE”

ZA ROK 2013

1. Nazwa: FUNDACJA „TRADITIO EUROPAE”

2. Siedziba: ul. Bartkiewiczówny 89d/ 4, kod 87-100 Toruń,

3. Przedmiot Działalności: Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana,

4. Podstawowy przedmiot działalności wg PKD - 9133Z- Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana,

5. Organ Rejestrowy: Sąd Rejonowy w Toruniu, VII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego KRS : 0000291792, data wpisu: 29.10.2007r. 

6. 20 stycznia 2009r. Fundacja uzyskała status Organizacji Pożytku Publicznego.
7. Numer identyfikacyjny REGON: 340375751
8. Prezes Zarządu – Barbara Bibik

9. Wskazanie czasu trwania Fundacji : nieoznaczony

10. Roczne sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2013 do 31.12.2013 rok.

11. Roczne sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności przez Fundację, co najmniej 12 miesięcy i dłużej. Nie są nam znane okoliczności, które wskazywałyby na istnienie poważnych zagrożeń dla kontynuowania przez organizację działalności. 

12. Fundacja stosuje następujące metody wyceny:

a) inwestycje krótkoterminowe – według ceny nabycia lub ceny (wartości rynkowej), zależnie od tego która z nich jest niższa,

b) rzeczowe składniki aktywów obrotowych – według ceny nabycia,

c) należności – w kwocie wymaganej zapłaty, 

d) zobowiązania – w kwocie wymagającej zapłaty,

e) kapitały (fundusze) własne oraz pozostałe aktywa i pasywa – w wartości nominalnej.
13. Wynik finansowy ustala się według zasad określonych w załączniku nr 2 do rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 15 listopada 2001r. w sprawie szczegółowych zasad rachunkowości dla niektórych jednostek niebędących spółkami handlowymi, nieprowadzących działalności gospodarczej (Dz. U. Nr 137, poz. 1539),
14. Jednostka sporządza roczne sprawozdanie finansowe na dzień kończący rok obrotowy (na 31 grudnia) zgodnie z rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 15 listopada 2001r. w sprawie szczegółowych zasad rachunkowości dla niektórych jednostek niebędących spółkami handlowymi, nieprowadzących działalności gospodarczej (Dz. U. Nr 137, poz. 1539).
Toruń, dnia 25.01.2014 r.


Podpisy
:

	BARBARA BIBIK 
PREZES ZARZĄDU
	

	BARTOSZ AWIANOWICZ 
WICEPREZES ZARZĄDU
	MAGDALENA NOWAK 
CZŁONEK ZARZĄDU

	RAFAŁ TOCZKO 
SEKRETARZ ZARZĄDU
	ZOFIA LEWANDOWSKA 
CZŁONEK ZARZĄDU

	WIOLETA DUDEK 
SKARBNIK ZARZĄDU
	DAMIAN JASIŃSKI 
CZŁONEK ZARZĄDU


	
	BILANS

	
	sporządzony na dzień 31.12.2013r.

	
	
	
	

	
	Bilans sporządzony zgodnie z załącznikiem do rozporządzenia Ministra Finansów
 z 15.11.2001 (DZ. U. 137 poz. 1539z późn.zm.)

	Wyszczególnienie
	Stan na dzień zamknięcia ksiąg rachunkowych

	
	31.12.2012
	31.12.2013

	Lp.
	AKTYWA
	 
	 

	A.
	A.    Aktywa trwałe
	0,00 
	0,00

	I.
	Wartości niematerialne i prawne
	 
	 

	II.
	Rzeczowe aktywa trwałe
	 
	 

	III.
	Należności długoterminowe
	 
	 

	IV.
	Inwestycje długoterminowe
	 
	 

	V.
	Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe
	 
	 

	B.
	Aktywa obrotowe
	5 141,23
	5 257,99

	I.
	Zapasy rzeczowych aktywów obrotowych
	 
	 

	II.
	Należności krótkoterminowe
	43,73
	61,54

	III.
	Inwestycje krótkoterminowe
	5 097,50
	5 196,45

	1.
	Środki pieniężne
	5 097,50
	5 196,45

	2.
	Pozostałe aktywa pieniężne
	 
	 

	IV.
	Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe
	 
	 

	 
	Suma aktywów
	5 141,23
	5 257,99

	 
	PASYWA
	 
	 

	A.
	Fundusze własne
	5 141,23
	5 257,99

	I.
	Fundusz statutowy
	500,00
	500,00

	II.
	Fundusz z aktualizacji wyceny
	 
	 

	III.
	Wynik finansowy netto za rok obrotowy
	4 641,23
	4 757,99

	1.
	Nadwyżka przychodów nad kosztami (wielkość dodatnia)
	4 641,23
	4 757,99

	2.
	Nadwyżka kosztów nad przychodami (wielkość ujemna)
	
	

	B.
	Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania
	0,00
	0,00

	I.
	Zobowiązania długoterminowe z tytułu kredytów i pożyczek
	 
	 

	II.
	Zobowiązania krótkoterminowe i fundusze specjalne
	0,00
	0,00

	1.
	Kredyty i pożyczki
	 
	 

	2.
	Inne zobowiązania
	 
	 

	3.
	Fundusze specjalne
	 
	 

	III.
	Rezerwy na zobowiązania
	 
	 

	IV.
	Rozliczenia międzyokresowe  
	 
	 

	1.
	Rozliczenia międzyokresowe przychodów
	 
	 

	2.
	Inne rozliczenia międzyokresowe
	 
	 

	 
	Suma pasywów
	5 141,23
	5 257,99
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	BARBARA BIBIK 
PREZES ZARZĄDU
	
	

	
	BARTOSZ AWIANOWICZ 
WICEPREZES ZARZĄDU
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	RAFAŁ TOCZKO 
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CZŁONEK ZARZĄDU
	

	
	WIOLETA DUDEK 
SKARBNIK ZARZĄDU
	DAMIAN JASIŃSKI 
CZŁONEK ZARZĄDU
	


	
	RACHUNEK WYNIKÓW

	
	sporządzony za okres 01.01.2013-31.12.2013 r.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Rachunek wyników sporządzony zgodnie z załącznikiem do rozporządzenia Ministra Finansów
 z 15.11.2001 (DZ. U. 137 poz. 1539 z późn.zm.)

	
	
	
	

	
	
	
	

	Wyszczególnienie
	Kwota za rok

	
	poprzedni
	bieżący

	A.
	Przychody z działalności statutowej
	14 830,20
	32 236,74

	I.
	Składki brutto określone statutem
	
	 

	II.
	Inne przychody określone statutem
	14 830,20
	32 236,74

	B.
	Koszty realizacji zadań statutowych
	10 132,71
	27 358,71

	C.
	Wynik finansowy na działalności statutowej (wielkość dodatnia lub ujemna) (A-B)
	4 697,49
	4 878,03

	D.
	Koszty administracyjne:
	61,00
	121,00

	1.
	Zużycie materiałów i energii
	
	 

	2.
	Usługi obce
	61,00
	121,00

	3.
	Podatki i opłaty
	
	 

	4.
	Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia
	
	 

	5.
	Amortyzacja
	
	 

	6.
	Pozostałe
	
	 

	E.
	Pozostałe przychody (niewymienione w poz. A i G)
	
	 

	F.
	Pozostałe koszty (niewymienione w poz. B, D i H)
	
	 

	G.
	Przychody finansowe
	4,74
	0,96

	H.
	Koszty finansowe
	
	 

	I.
	Wynik finansowy brutto na całokształcie działalności (wielkość dodatnia lub ujemna)  (C-D+E-F+G-H)
	4 641,23
	4 757,99

	J.
	Zyski i straty nadzwyczajne:
	
	 

	I.
	Zyski nadzwyczajne- wielkość dodatnia
	
	 

	II.
	Straty nadzwyczajne- wielkość ujemna
	
	 

	K.
	Wynik finansowy ogółem (I+J)
	4 641,23
	4 757,99

	I.
	Różnica zwiększająca koszty roku następnego (wielkość ujemna)
	
	 

	II.
	Różnica zwiększająca przychody roku następnego (wielkość dodatnia)
	4 641,23
	4 757,99
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INFORMACJA DODATKOWA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

FUNDACJI „TRADITIO EUROPAE”

ZA ROK 2013

1. Informacje o strukturze przychodów:

· Przychody z działalności statutowej:  27 595,51 zł 
w tym:

· dotacje: 3 000,00 zł,

· darowizny:  17 395,91 zł, 

· przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego: 3 780,00 zł,

· wpływ z 1%: 3 419,60 zł,

· Przychody finansowe: 0,96 zł,

· Nadwyżka przychodów nad kosztami za poprzedni rok obrotowy:      4 641,23 zł 
Przychody ogółem: 32 237,70 zł.
2. Informacje o strukturze kosztów:

· Koszty działalności statutowej: 27 358,71 zł
w tym:

· koszty z tytułu prowadzenia działalności odpłatnej pożytku publicznego 4 942,76 zł,
· Koszty administracyjne: 121,00 zł,
w tym:

· opłaty bankowe 121,00 zł, 
· Koszty finansowe: 0,00 zł,

Koszty ogółem: 27 479,71 zł.
3.  Wynik finansowy netto w kwocie 4 757,99 zł (zysk) po zatwierdzeniu rocznego sprawozdania finansowego zwiększy przychody statutowe w następnym roku obrotowym. 
4.  W trakcie roku obrotowego w Fundacji: 

a) osoby zatrudniane w Fundacji: 13 osób (umowy o dzieło),

b) łączna kwota wynagrodzeń: 3 720,00 zł

· wydatki na wynagrodzenia z tytułu umów o dzieło – 3 720,00 zł
c) wysokość rocznego / przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia wypłaconego łącznie członkom zarządu i innych organów fundacji oraz osobom kierującym wyłącznie działalnością gospodarczą - 0,00 zł
d) udzielone przez Fundację pożyczki pieniężne – 0,00 zł

e) kwoty ulokowane na rachunkach bankowych – Volkswagen Bank direct 5 196,45 zł

Razem środki pieniężne 5 196,45 zł 

f) wartość nabytych obligacji, wielkości objętych udziałów lub nabytych akcji w spółkach

prawa handlowego – 0,00 zł
h) nabyte nieruchomości - 0,00 zł

i) nabyte pozostałe środki o trwałe – 0,00 zł

j) wartość aktywów i pasywów Fundacji:

· aktywa i pasywa (suma bilansowa): 5 257,99 zł

· wartość aktywów stanowi kwota środków pieniężnych na rachunku bankowym: 5 196,45 zł i kwota należności krótkoterminowych: 61,54 zł stanowiąca wartość kwot nierozliczonych z członkami zarządu, 
· wartość pasywów natomiast stanowi kwota funduszu statutowego 500,00 zł powiększona o zysk finansowy roku obrotowego 4 757,99 zł, 
k) zobowiązania: z tytułu ZUS 0,00 zł.

5. Dane dotyczące udzielonych gwarancji, poręczeń i innych zobowiązań związanych z działalnością statutową:

Nie dotyczy

Toruń, dnia 25.01.2014 r.
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